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Resultaten

Het hoofddoel van het Autisme Netwerk Zuid-Limburg is het versterken van het netwerk van professionals en het streven naar ontmoeting en samenwerking tussen
aangesloten organisaties.

= Op deze manier is er uitwisseling van kennis, deskundigheid en ervaring;
= Dit draagt bij aan de kansen en mogelijkheden voor mensen met autisme op verschillende levensdomeinen;
= Uiteindelijk vergroot het de bekendheid en het inzicht in autisme en verbetert het de participatie van mensen met autisme en hun naasten.

Om dit hoofddoel te bereiken zijn er 7 subdoelen. De resultaten zijn per subdoel kort omschreven.

1. Algemeen
Er is een regionaal autisme netwerk, verbonden door een convenant.

In 2018 is het Autisme Netwerk Zuid-Limburg opgericht en verbonden door een convenant. Dit convenant is een bindend document dat de samenwerking tussen de
aangesloten organisaties formaliseert. Het convenant is in 2023 eenzijdig verlengd in afwachting van een doorstart. Uiteindelijk is besloten dat er genoeg partners
Zijn voor een doorstart en is er een nieuw convenant opgesteld. Dit nieuwe convenant wordt in het eerste kwartaal van 2024 voorgelegd aan de stuurgroep en na
goedkeuring ter ondertekening aangeboden aan alle partners.

In 2023 heeft het Autisme Netwerk Zuid-Limburg een doorstart kunnen maken met 17 partners. Van alle partners is er minimaal één sleutelfiguur betrokken bij het
Netwerk.

2. Duurzame inrichting
Er zijn doelen, er is sturing en het netwerk is financieel gezond.

In 2023 is er een jaarplan opgesteld met 23 activiteiten gekoppeld aan de hoofd- en subdoelen. Ondanks enkele afwijkingen van de begroting zoals deze in het
jaarplan was opgesteld, is het Autisme Netwerk Zuid-Limburg financieel gezond gebleven na de doorstart.

Daarnaast is er in 2023 afscheid genomen van de kerngroep zoals die bekend was. Het Autisme Netwerk Zuid-Limburg heeft de schillenstructuur losgelaten en
heeft gekozen voor een stuurgroep. In 2024 zal de eerste stuurgroep bijeenkomst plaatsvinden.

Ten behoeve van het netwerk was een codrdinator beschikbaar voor 450uur. Dit is halverwege het jaar bijgesteld naar 225 uur. Uiteindelijk is de co6rdinator voor
199,5 uur werkzaam geweest voor het netwerk. Ook is er administratieve ondersteuning beschikbaar geweest. Deze is 30 uur ingezet in 2023.
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3. Kennisstructuur
Er is ontmoeting, verbinding en kennisdeling.

In 2023 heeft er 1 netwerkbijeenkomst plaatsgevonden. Hier waren 10 partners bij aanwezig. Tijdens deze netwerkbijeenkomst hebben we naast elkaar ontmoeten
ook samen stilgestaan bij de invulling van het netwerk in 2024. Deze netwerkbijeenkomst is in samenwerking met VISTA collega georganiseerd.

De codrdinator heeft in 2023 2 keer deelgenomen bij het overleg NVA/MEE/Kleinschalige initiatieven in de regio.

4. Signaalfunctie
Het is inzichtelijk waar informatie ontbreekt en/of knelpunten zijn.

In 2023 zijn er 29 vragen binnen gekomen van mensen met autisme, hun naasten of professionals. De coérdinator houdt dit bij in een monitor. De meeste vragen

gingen over de mogelijkheden met betrekking tot lotgenoten contact. Daarnaast waren er vragen over psycho-educatie/voorlichting, onderwijs en
behandelmogelijkheden. Zie bijlage 1 voor het complete overzicht van de monitor.

5. Informatiefunctie
Informatie uit de regio is beschikbaar en of wordt ontsloten.

Het Autisme Netwerk Zuid-Limburg heeft een eigen website. Op deze website is een actuele sociale kaart van alle aangesloten partners te vinden. Daarnaast is er
een overzicht van activiteiten in de regio.

Sinds 2023 heeft het Autisme Netwerk Zuid-Limburg een eigen LinkedIn-pagina.

6. Landelijke verbinding
Bijdragen aan verbinding met het landelijk netwerk zodat regionale netwerken door ontwikkelen en professionaliseren.

De codrdinator heeft in 2023 2x digitaal deelgenomen aan het landelijk netwerk. Hoewel meerdere regionale netwerken opgeheven zijn na het stopzetten van de
subsidie van het Ministerie van VWS, heeft het deelnemen aan deze overleggen geleid tot verbinding en het ophalen van nieuwe aandachtspunten voor 2024.

7. Ontwikkel en/of borgfunctie
Gezamenlijke kennis borgen zodat deze verder ontwikkelt of verankerd is.

De kerngroep en werkgroepen zijn in 2023 opgeheven. Er is een stuurgroep voor in de plaats gekomen. Daarnaast zijn ook de werkgroepen anders ingedeeld. Eind
2023 is er een inventarisatie geweest voor de werkgroepen van 2024.
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Financiéle verantwoording

Inkomsten

Contributie:
Bedrag:  Aantal:

= 100 medewerkers € 4500 3 € 13.500.00
51 - 100 medewerkers € 3.000 2 € 6.000,00
6 - 50 medewerkers € 1.500 2 € 3.000,00
7P - 5 medewerkers € 300 g € 1.500,00
Onderwijs instellingen € 300 2 £ 600,00
Vrijgesteld £ - 3 £ -

Reserve 2022 €19.140,73
Totalen 17 partners € 43.740,73

Website/nieuwsbrief
Digitaal platform

Activiteitenbudget
PR materialen

Coordinatie
Administratieve ondersteuning
Inzet ervaringsdeskundigen

Reserve eind 2023
Totalen

Uren

199,50
29,67

Uitgaven

rth

544,14
849 42

rh

€ 18.493,65
€ 1.375,05
€ 1.099,22

€21.379,25
€ 43.740,73
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Bijlage 1. Monitor vragen aan Autisme Netwerk Zuid-Limburg

Dossiemummer | Wijze van inbrengen vraag | Achtergrond vraagsteller Onderwerp Soort vraag Aangesloten G?el': : a Leeftijd
1 Formulier website Autisme, persoon met Diagnostiek Advies Nee Vrouw 50tot 67
2 Formulier website Professional zorg Anders Delen informatie Nee Nv.t. Nyt
3 Anders Professional zorg Behandeling Advies Ja Man 18tot 23
4 E-mail Autisme, persoon met Psycho-educatieivoorlichting Delen informatie Nee Vrouw 23tot 50
5 E-mail Autisme, persoon met Anders Deleninformatie Nee Nv.t. Nv.t
6 E-mail Viipilligers Psycho-educatieivoorlichting Delen informatie Nee Nv.t. Nvt
7 Telefonisch Anders Anders Delen informatie Nee Nv.t. Nt
8 Telefonisch Professional zorg Wonen Sociale kaart (aanbod) Nee Man 12tot 18
9 E-mail Naasten Begeleiding/ondersteuning Delen informatie Ja Nv.t. N.v.t
10 E-mail Professional wekzin Lotgenoten Sociale kaart (aanbod) |Ja Man 12tot 18
" E-mail Bekenden Begeleiding/ondersteuning Sociale kaart (aanbod) Nee Vrouw 23tot 50
12 Telefonisch Autisme, persoon met Behandeling Advies Nee Vrouw 23tot 50
13 Formulier website Onbekend Psycho-educatieivoorlichting Sociale kaart (aanbod) Nee Vrouw Nv.t
14 E-mail Autisme, persoon met Psycho-educatieivoorlichting Deleninformatie Nee Nv.t. Nt
15 Formulier website Professional zorg Psycho-educatie/ivoorlichting Deleninformatie Nee Nv.t. Nt
16 E-mail Professional zorg Anders Netwerkvraag Nee Nvt. Nvi
17 Anders Naasten Lotgenoten Netwerkvraag Nee Nvt. Nvt
18 Telefonisch Professional welkzijn Lotgenoten Weagwijsvraag Nee Man 67 tot 100
19 Telefonisch Professional welkzin Desk. bevordering/training Sociale kaart (aanbod) |Ja Man 23tot 50
2 E-mail Professional wekzijn Behandeling Sociale kaart (aanbod) [Ja Man 23tot 50
21 Anders Professional wekzin Lotgenoten Weagwijsvraag Ja Man 23tot50
2 Telefonisch Autisme, persoon met Onderwijs Advies Nv.t. Vrouw 23tot 50
2 Formulier website Naasten Onderwijs Sociale kaart (aanbod) Nv.t. Nv.t. 12tot 18
24 E-mail Professional onderwijs Begeleiding/ondersteuning Weagwijsvraag Nee Vrouw Otot5
e} E-mail Professional welkzijn Lotgenoten Sociale kaart (aanbod) Ja Vrouw 23tot 50
% E-Mail Professional welzin Lotgenoten Netwerkvraag Ja Vrouw 18tot 23
z E-mail Naasten Onderwijs Advies Nv.t Man 12tot 18

2 E-Mail Autisme, persoon met Begeleiding/ondersteuning Sociale kaart (aanbod) Nv.t. Vrouw 50tot 67
) Anders Professional welzijn Onderwijs Sociale kaart (aanbod) Ja Man 5tot 12
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